
 

COMUNE  DI  SANT ’EGIDIO  DEL  MONTE  ALBINO 

Provincia  di  Salerno 

UFFICIO DEL SINDACO 
 

 

 

DECRETO DEL SINDACO 

Prot.   n. 11497 del 10.08.2020    

Oggetto: Individuazione del componente il Nucleo di valutazione. 

IL SINDACO 

 

L’anno 2020, il giorno10 del mese AGOSTO, nella sede del Comune di Sant’Egidio del Monte Albino, il sottoscritto 

Sindaco sig. Carpentieri Nunzio, 

Vista  la legge 04 marzo 2001, n.15 avente ad oggetto Delega al Governo finalizzata all’ottimizzazione della  produttività 

del lavoro pubblico e alla efficienza e trasparenza  delle pubbliche amministrazioni;  

Visto il D.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15 in materia di ottimizzazione della 

produttività del lavoro pubblico e alla efficienza e trasparenza delle  pubbliche amministrazioni”; 

 Visto il D.lgs 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazione 

pubbliche” ; 

 Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi e sue successive modificazioni ed integrazioni; 

 Richiamati, in particolare, 

- L’art. 14 co. 1° del D.lgs 150/2009, che prevede che ogni amministrazione, singolarmente o in forma associata, 

si doti di un organismo indipendente di valutazione della performance ; 

- Lart. 7 del predetto Decreto legislativo, al co. 2° lett.a),che stabilisce che la funzione di misurazione e valutazione 

delle performance, sia svolta dagli organismi indipendenti di valutazione di cui all’articolo 14, cui compete la 

misurazione della performance di ciascuna amministrazione nel suo complesso, nonché la proposta di 

valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del co. 4° lettera e ), del medesimo articolo; 

- La delibera n.12/2013 dell’Anac che detta indicazioni sui requisiti e sul procedimento per la nomina dei 

componenti degli Organismi di valutazione;  

Visto che con Delibera di Giunta Comunale n. 104 del 08/11/2016, immediatamente eseguibile, venivano approvate  

modifiche ed integrazioni al vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, precedentemente 

approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 164 del 29.12.2011 e successivamente modificato con Delibera di Giunta 

Comunale n. 12 del 23.01.2014 ss.mm.ii.; 

Dato atto che con la richiamata deliberazione n. 104 veniva approvato un separato Regolamento comunale per l’istituzione 

ed il funzionamento del Nucleo di valutazione (appendice al vigente Regolamento comunale uffici e servizi); 
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Ribadito che l’art. 2 del Regolamento comunale per l’istituzione ed il funzionamento del Nucleo di valutazione così 

approvato stabilisce che il Nucleo può avere la forma di organo monocratico o collegiale, rimettendone la scelta alla 

Giunta Comunale; 

Precisato che la Giunta Comunale ha optato per la forma monocratica, per le ragioni espresse nella Delibera n. 104 del 

08/11/2016 cui si rinvia; 

Dato atto che con Determinazione del Responsabile dell’Area Affari Generali n. 133 del 18-06-2020  RG n.338  è stata 

avviata la procedura ad evidenza pubblica per il reperimento del componente il Nucleo di valutazione, mediante 

pubblicazione di avviso pubblico sull’albo pretorio on line e sulla home page del sito istituzionale dell’Ente; 

Visti gli esiti della procedura ad evidenza pubblica così avviata, alla quale hanno partecipato sette (7) aspiranti candidati, 

dei quali tre (3) sono risultati non idonei per mancanza del requisito dell’esperienza professionale nelle materie richieste, 

come da verbale della attività istruttoria condotta dal Responsabile del procedimento ( prot. n.9675 del 09.07.2020 ); 

Visti i profili professionali dei candidati ammessi alla procedura, esaminati e valutati sia mediante esame del curriculum 

vitae sia mediante colloqui individuali svolti presso la sede comunale;  

Rilevato che il Nucleo di valutazione viene nominato dal Sindaco, ai sensi della  L. 15/2009, art.4, co. 2 lett. g) e dell’art. 

2 del Regolamento per l’istituzione e funzionamento del Nucleo di valutazione di cui alla Delibera di Giunta Comunale 

n. 104 del 08.11.2016, sulla base della valutazione dei curricula vitae presentati dai candidati ammessi alla procedura, ai 

sensi dell’art.7 co.6  quater del D. lgs. 165/2001;   

Visti in particolare il curriculum vitae del dott.  Chistian De Feo e l’esito del colloquio dal quale si rileva il possesso dei 

requisiti previsti dall’avviso pubblico nonché l’idoneità, l’esperienza e le qualità professionali per lo svolgimento 

dell’incarico in oggetto; 

Tutto ciò premesso 

DECRETA 

 

Di individuare e nominare il dott. Christian De Feo, nato a Salerno il 08.10.1975, componente unico del Nucleo di 

Valutazione del Comune di Sant’Egidio del Monte Albino per il periodo di anni tre decorrenti dall’assunzione 

dell’incarico; 

Di trasmettere il presente provvedimento al dott. Christian De Feo  ; 

Di riconoscere al dott. Christian De Feo il compenso di € 5.000,00(cinquemila,00) annui, omnicomprensivi, per il triennio 

decorrente dall’assunzione dell’incarico; 

Di dare atto che l’incarico  in ogni caso, non potrà superare questo mandato elettivo del Sindaco, che il componente 

comunque, resta in carica fino al rinnovo del nucleo o completamento della valutazione dell’anno precedente. 

Di trasmettere  il presente decreto, altresì, per conoscenza alla Giunta Comunale, al Presidente del Consiglio Comunale, 

al Segretario Comunale, ai Responsabili di posizione organizzativa dell’Ente  ognuno per le proprie competenze, al 

Revisore dei Conti e alla RSU –  

Di disporre la pubblicazione del presente decreto di nomina, unitamente al curriculum vitae dell’incaricato, sul sito 

istituzionale dell’Ente nonché nella Sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione personale- Nucleo di 

valutazione- e rimesso al responsabile dell’ufficio personale per gli adempimenti di competenza. 

 

 

Dalla sede municipale, 10.08.2020 

                                                                                                                                       IL SINDACO 

Sig.CARPENTIERI Nunzio 



 

 


