COMUNE DI SANT’EdIDIO DEL MONTE ALBINO
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 50 del 29.3.2013

Oggetto: Modifica deliberazione n. 164/2011, di approvazione regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi adeguato al D.lgs. n. 150/2009.

L’anno duemilatredici, addi 29 (ventinove) del mese di marzo, alle ore 13.30, in
Sant’ Egidio del Monte Albino, nella Sala delle adunanze del Municipio, si € riunita la
Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.

Presiede 1’adunanza il Sig. Carpentieri Nunzio nella sua qualita di Sindaco, sono

rispettivamente presenti ed assenti i seguenti signori:

COGNOME NOME QUALIFICA PRES. |ASS.
CARPENTIERI SIG. |NUNZIO SINDACO X
PERSICO DR. |GIUSEPPE V. SINDACO X
MATRONE AVV. | ANTONELLO ASSESSORE X
LA MURA SIG. |ANTONIO ASSESSORE X
ATTIANESE SIG | VINCENZO ASSESSORE
MARRAZZO DR. |FRANCESCO ASSESSORE
VICIDOMINI DR. |MASSIMO ASSESSORE X

e cosi in legittimo numero per deliberare a termini di Legge.

Assiste la Dr.ssa Maria Rosaria Sica Segretario generale dell’Ente, incaricato della
redazione del verbale.



LA GIUNTA COMUNALE

Richiamati

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 del 29.12.2010, con la quale sono stati
approvati i criteri generali cui la Giunta Comunale deve attenersi per l'approvazione
del Regolamento Comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, in
adeguamento alle disposizioni recate dal D.Lgs. n. 150/2009.

La propria deliberazione n. 164 del 29.12.2011, con la quale veniva approvato il
Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi adeguato alla normativa
vigente in materia, nel testo interamente rielaborato in conformita della normativa
vigente in materia e trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e a quelle
provinciali di categoria, sul quale non sono pervenute osservazioni.

L’art. 15 del suddetto regolamento -Copertura dotazionale di posizioni organizzativa e
di elevata specializzazione con rapporto di lavoro a tempo determinato, il quale
dispone che, ai sensi dell’art. 110, co. 1, del D.Lgs. n. 267/2000, le posizioni in
dotazione organica ascritte a qualifica di Responsabile di Area e i posti dotazionali di
elevata specializzazione, definiti tali con atto sindacale di conferimento del relativo
incarico, possono essere coperti, nel limite numerico previsto dalla normativa vigente
in materia, mediante apposita costituzione di rapporti a tempo determinato,
nell’osservanza dei requisiti richiesti dal vigente ordinamento per I’accesso alla
relativa categoria professionale, con precisazione, al comma 9, che * Il limite di durata
del rapporto contrattuale costituito ai sensi del presente articolo, non pud superare,
comunque, il mandato elettivo del Sindaco p.t., ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
110, co. 3, del d.1gs. n. 267/2000.".

Il servizio Ancirisponde, in data 19.2.2013, in esito a quesito formulato da questo ente
in merito alla cessazione degli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, co. 1, del D.Igs.
n. 267/2000, al verificarsi della conclusione del mandato elettivo del Sindaco, avuto
riguardo all’esigenza di evitare brusche interruzione delle attivita di competenza, con
imprevedibili esiti per il regolare funzionamento dei servizi di competenza, precisa che
apposite norme statutarie e/o regolamentari possono stabilire una proroga temporale
c.d. ‘tecnica’ dell’incarico dirigenziale, oltre la data di proclamazione del nuovo
Sindaco p.t. dell’ente, motivata dall’esigenza di “garantire continuita gestionale e/o
istituzionale, nonché di assicurare 1’eventuale passaggio di consegne ad altro
dirigente”.

Ritenuto

dover prendere atto delle surriferite esigenze e, per I’effetto, modificare I’art. 15, co. 9.
del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, in conformita di
quanto segue: “Il limite di durata del rapporto contrattuale costituito ai sensi del
presente articolo non puo superare il mandato elettivo del Sindaco p.t., ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 110, co. 3, del D.lgs. n. 267/2000. Tale rapporto puo essere
prorogato, con provvedimento formale, fino all’attribuzione di nuovo incarico e,
comunque, per un periodo non superiore a 45 giorni dalla proclamazione del Sindaco
neoeletto”.

Acquisito



il parere favorevole di regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 49, co. 1, del D.Lgs
267/2000.

Con voti unanimi, resi in forma legale.

DELIBERA

- di prendere atto della necessita di evitare brusche interruzioni delle attivita poste in
essere da dipendenti a tempo determinato dell’ente titolari di posizioni organizzative,
giusta rapporto contrattuale instaurato ai sensi dell’art. 110, co. 1, del D.Lgs. n.
267/2000, nonché del parere reso in merito dal servizio Ancirisponde in data
19.2.2013, e, per Deffetto, modificare 1’art. 15, co. 9. del vigente Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi adeguato alla normativa vigente in materia,
approvato con propria deliberazione n. 164/2011, nel senso che segue:

“II limite di durata del rapporto contrattuale costituito ai sensi del presente articolo non
puo superare il mandato elettivo del Sindaco p.t., ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
110, co. 3, del D.lgs. n. 267/2000. Tale rapporto puo essere prorogato, con
provvedimento formale, fino all’attribuzione di nuovo incarico e, comunque, per un
periodo non superiore a 45 giorni dalla proclamazione del Sindaco neoeletto”.

- D1 dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.
134, co. 4 del D. Lgs. n. 267/2000, rimettendone copia al segretario comunale e ai
titolari di p.o. per quanto rispettiva competenza.



PARERI Favorevoli ex art. 49,del D.L.gs n. 267/2000

I1 responsabile I responsabile
dell'area Affari Generali dell' Area Finanziaria
dr.ssa Maria Rosaria Sica dr. Costantino Sessa

Letto, approvato e sottoscritto.
IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE

Nunzio Carpentieri dr.ssa Maria Rosaria Sica

Provveduto adempimento art. 125 D.Lgs. 267/2000.
Sant’Egidio del Monte Albino, li
IL SEGRETARIO COMUNALE
dr.ssa Maria Rosaria Sica

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario comunale certifica che, giusta relazione del messo comunale,

la su estesa deliberazione viene da oggi pubblicata all'Albo Pretorio on line sul sito
istituzionale www.comune.santegidiodelmontealbino.sa.it , per quindici giorni
consecutivi come prescritto dall'art. 124, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.

Attesta, altresi’, che la presente deliberazione ¢ conforme all’originale cartaceo
depositato agli atti dell’ufficio.

Sant’ Egidio del Monte Albino, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
dr.ssa Maria Rosaria Sica

ESECUTIVITA'

I1 sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il
[ ] decorsi 15 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, non essendo pervenute
richiesta
di invio al controllo;

[X] perche dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 3°);

Sant’ Egidio del Monte Albino, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
dr.ssa Maria Rosaria Sica



