
COMUNE DI SANT' EGIDIO del MONTE ALBINO
PROVINCIA DI SALERNO
UFF'ICIO DEL SINDACO

Prot, n.
del 13.09.2016

DECRETO

Oggetto: Assegnazione titolarità p.o, Area AA.GG. dr.ssa Awrunziata Alfano

IL SINDACO

Visti
L'ar1.50, co. 10, del D, Lgs, N. 26712000, che demanda al Sindaco 1a nomina dei Responsabili
degli Uffici e Servìzi, secondo modalità e criteri stabili dagliartt.109-1i0 del T.U,, nonehé dallo

-Slgt"!_o_ 
e dal Regolamento Comunale sull'Organiztzazione degli'Uffici e Servizi .

n vigente C,C.N.L. comparlo Regioni ed Autonomie Locali, con ii reltivo Ordinamento
Professionale .

L'art.14 del vigente regolamento di organtzzazione degli uffici e dei servizi , il quale dispone che

ogni Area è affidata a1la responsabilità direziorrale del titolare della posizione organtzzativa, iI
quale assume ia riferibilità deile attività interne a esso , compie gli atti di nlevanza esterna

necessari per il raggiungimento degli obiettivi di competenza e propone agli organi elettivi e/o

burocratici gli atti che non rientrino nelle proprie attribuz\oni e che le attribuzioni di
responsabilità di Area sono conferite, per 1a durata del mandato, rn relazione agli obiettivi assegnati

e alle funzioni assolte, nel rispetto delle vigenti norme contrattuali e legislative in materia, con

apposito motivato prowedimento del Sindaco.- Gli incarichi sono conferiti , tenuto conto

dell'esigenza di continuità dell'azione amministrativa in relazione> all'attvazione di programmi
individuali nel Piano della PerfoÍnanoe e al co.nseguimento di specifici obiettivi e risultati , a

dipendenti, anche assunti a tempo determinato , in possesso dei necessari requisiti di servizio e

culturali , di congruo spessore professionale e di idonee attitudini , con riguardo alle specifiche

esperienze lavolative e ai risultati conseguiti, ser;ondo 1e disposizioni, anche contrattuali, vigenti
per l'impiego presso le pubbliche amministrazioni locali"

Richiamati :

I1 Decreto Prefettizio del 07.09,2016 , prot. n, .1658 (P) , assunto in pari data a1 n, 13131 di
protocollo , con il quale la dr, Arurunziata Alfano veniva assegnata alla Segreteria del comune di

Sant'Egidio del Monte Albino , iscritta nella fascia professionale lett. B de1l'Albo dei Segretari

comunali e provinciali della Regione Campania , con attribuzione dello stato giuridíco ed il
trattamento economico previsto dalle vigenti disposizioni ,

I1 decreto sindacale del07,09.2016 , prot. n, 13140 , con i1 quale la <lr.ssa Alfano veniva nominata

Segretario titolare del Comune di Sant'Egidio def Monte Albino , eon decorÍenza" 72,09.2016 e,

successiva nota sindacale in data 12.09.2016., prot. n. 13377 di assunzione in servizio

delf interessata,

Ritenuto

,i,
j



dover prowedere all'assegnazione
13.09.2016 e fino aila scadenza del
dr,ssa Anntnziata Aifano.

della titolarità deil'area Affari Generali , c011 clecon'enza

mandato eletiorale , al Selyetario comunale di questo ente

DECRETA

L.di prendere atto di quanto in premessa rappresentato e , per l'effetto , assegnare Ia titolarità

deil,area Affari Generale , dr. sia Anrrunzi-dia Alfano Segretario comunale di questo ente , in

possesso dei prescritti requisiti , con decorre>nza 73,09,2016 e fino alla scadenza del mandato

elettoraie 
"

2,Di clare atto che:

-A1 suddetto funzionario compete la gestione deile risorse destinate ne1 PEG ai servizi compresi nel

relativo segmento organízzativo, la gestione del personale assegnato all'area, nonché 1'espletamento

di tutti gti àtti relativl alle proeedure di .omp el:énza e la collabora:,2íone nel1a predisposizione di atti

" 
pro".àrrtr di natura intersettoriale , oltre ogni altra eventuaie attività di pertinenza dell'arca,

-Gli obiettivi assegnati al funzionario inoaricato sono quefli desumibili dai programma

amministrativo, dal pluno dettagliato degli obiettivi e della performance , dal PEG , nonché quelli

c1i volta in volta aspegnati con direttive formahz:,zate dall'amministrazione comunale'

-Il responsabile inóaricato attenderàr all'attuazione degli obblighi previsti dalla normativa vigente in

materi-a di trasparenza 9 accessibilità degii atti di competenza'del proprio settore , assicurando la

pubúlicazione dei dati in modo da renderli rli immediata comprensione e consultazione per il
cittadino"
-Di individu are, ai sensi e per gli effetti delle vigenti disposizioni normative e regolamentari , il
sostituto ad interim del titolare di posizione <trganizzativa area.Affari Generali, per i periodi di

assenza o di impedimento del personale incaricato, nelia persona del titolare della posizione

organizzativa Area Economíca - Ftnanztanà ) senza aicun compenso aggiuntivo , fermo restando

chè tali ulteriori attribuzioni saranno valutabili al fine dell'assegnaztone delf indennità di risultato

spettante al raggiungimento degli obiettivi assegnati, nel lirnite massimo consentito dalla

normativa di riferimento ,

-Contestualmente all'adozione del presente prowedimento , viene acquisita dichiarazione

sostitutiva, resa dal funzionario incaricato ai sensi dell'art.47 del DPR n. 4451 2000, in merito

alf insussistenza dt cause di inconferibiiità e incompatibilità di cui al D.1gs. n.39/2013, recante

disposizioni in materia di inconferibilità e incornpatibilità di incarichi presso 1e pp.AA. e presso gli

enti privati in controllo pubblico , ai sensi dell'art. 1 , commi 49 e 50 , della.L. n, 1901 2012,

-Il conferimento de1 suddetto incarico norr comporla 1'assegnaztone di indennità aggiuntive

rispetto alla retribuzione di posizione di cui al7'arl. 3, co.2, <1e1 C,C.N,L. 16,5'2001, biennio

ecónomico 2000-2001, se non 1'eventuale maggiorczíone da detetminare con successivo ulteriore

decreto sindacale .

Copia del presente decreto viene rimessa al responsabile come sopra designato per l'immediata

attiazíone,nonché al responsabile sul sito web istituzionaie, sezione Amministrazione Trasparente

, sottosezione Personale- Posizione Organtzzative '

Sant'Egidio del Monte Albino , 13,09.2076

Per accettazione

Il Sindaco
o Carpenti


